Hea kool on vaartuspohine kool

KILINGI-NOMME GUMNAASIUM

Kilingi-Némme 2016



KOOLI TUTVUSTUS

Kilingi-Ndmme Glmnaasium on kool, kus &pivad lapsed 1.-12. klassini. Tegevuse aluseks on teadlik
sihiseade, Gpetajad on orienteeritud arengule ja elukestvale dppimisele ning teevad omavahel ja teiste
koolidega koostood. Labimdeldud huvi- ja tunnivdline huvitegevuse ning koostdd sidusgruppidega
aitavad tagada mitmekilgsete vdimaluste parima rakendamise Oppe- ja kasvatustdds eesmadrkide
saavutamiseks.

Kilingi-N6dmme GUmnaasiumi arengukava on kooli visiitkaart, sihiseade ja tegevuse alusdokument
(http://www.kilingi.edu.ee/wp-content/uploads/2016/02/KiNG arengukava 2016 2020.pdf).
Arengukava  taitmise  tulemuslikkust  hinnatakse iga  Oppeaasta IGpus, analllsitakse

parendusvaldkondade mdju ja koostatakse Uldtooplaan konkreetsete eesmarkidega uueks dppeaastaks
kusjuures arvestatakse rahuloluklsitluste (Lisad 1-3) kokkuvGtteid ning saadud tagasiside
suundumustega.

KOOLI IGAPAEVANE TEGEVUS LAHTUB TEADLIKUST SIHISEADEST

2015. aastal uuendatud arengukava koostamisel osales kogu kooli personal Ghiste vaartuste kokku
leppimisel ning sihtide seadmisel. Tapsustati moto, visioon ja missioon ning sdnastati kooli Ghised
plsivaartused.

Juhtkonnal oli kindel eesmark keskenduda seoses uue Gppekavaga Ghtsete arusaamade kujundamisele
Uldpddevuste, muutuva Opikasitluse ja hindamise valdkondades, kuna sisehindamise tulemused néitasid
puudujaadke just nendes punktides.

Arengukava koostamisel |dhtuti kdigi huvigruppide kaasatusest, avatud diskussioonist ning tdpsest
ajaplaanist. Oluline oli kasutada omavahelistes aruteludes Uheselt arusaadavaid mdisteid. Martsis
toimunud arenduspaevadel osales kogu kooli personal, mis oli Glioluline Ghise koolikultuuri arendamise
seisukohalt. Pedagoogid ja kooli halduspersonal olid esmakordselt Ghise laua taga senisele tegevusele
hinnanguid andmas ja sihte seadmas. Iga arvamus ja ettepanek oli vaartuslik. Tulemused olid arutlusel
mais ja augustis kooliastmekodades ning metoodikandukogus, septembris sidusgruppides.

Valdkondade ja alavaldkondade raames toimusid erinevate t66riihmade ndupidamised, et suurendada
kaasatust. Kogu personali ja k&igi huvipoolte kaasamine tagas avatud diskussiooni kooli tuleviku
visioonist ja Ghtse arusaama kujunemise kavandatavast.

Toorihm anallisis sisehindamise tulemusi ja méaaratles pdhjuslikud seosed ning parendamist vajavad
valdkonnad. Kevadel sénastatud vaartuste ja pohieesmarkide pdéhjal formuleeriti eesmargid ja
tegevused jargnevaks viieks aastaks. SOnastati eesmaérkide saavutamiseks meetmed ja peamised
tegevused, mis oleksid rakendatavad olemasolevate inimestega, kaasaksid erinevaid huvigruppe,
oleksid teostatavad kindlaks tahtajaks, eeldaksid minimaalselt taiendavaid rahalisi kulutusi ja tagaksid
kooli jatkusuutliku arengu.

Kooli arengukavas on sGnastatud kooli moto: Teadmised, koost66, loovus!

Missioon: Kilingi-Ndmme GUmnaasiumi missiooniks on luua kdikidele &pilastele elus toimetulekut
tagavad hariduse omandamise vdimalused ning 3ppe- ja loomekeskkond, kus on vdimalik areneda
terviklikuks isiksuseks, kes lahtub tldinimlikest vaartushinnangutest.


http://www.kilingi.edu.ee/wp-content/uploads/2016/02/KiNG_arengukava_2016_2020.pdf

Visioon: Kilingi-Nodmme Glmnaasium on Gpilaste arengupotentsiaali realiseerimist toetava ja turvalise
Opikeskkonnaga kool, usaldusvaarne ja lugupidav partner lastele, vanematele ning koostddpartneritele.

P6hivaartused

Inimvaarikus. Oleme tolerantsed ja lugupidavad enda ja teiste suhtes, vaartustame inimestevahelistes
suhetes ausust ja diglust, oleme heasoovlikud ning avatud koostodks.

Usaldusvaarsus. Oleme Gppe- ja kasvatusvaldkonna asjatundjad ning teeme oma t66d pihendumusega
ja vastutustundega, olles partneritele positiivseks eeskujuks.

Loomevabadus. Oleme avatud arengule, dpime kogemusest ja hindame neid, kes otsivad uusi ideid.
Mdistame ja oskame arvestada otsuste tegemisel muutusi haridusslsteemis ja Ghiskonnas.

Turvalisus. Elame austusega elu ees ja panustame vaimse ning flusilise koolikeskkonna turvalisusse, et
tagada isiklike ja kollektiivsete huvide harmooniline ja stabiilne areng muutuvas thiskonnas.

KOOLI PERSONAL ON PROFESSIONAALNE JA ARENGULE ORIENTEERITUD

Votmeisikuks koolis on Gpetaja ja seetSttu on panustatud professionaalsuse arengule, mille Gheks
naitajaks voib lugeda oskust oma t66d igakulgselt analtUsida ja reflekteerida oma t66d.

Eneseanalltside aluseks kohandasime Gpetaja 7.2. taseme kutsestandardi kriteeriumid kui riigis kehtiv
Uhtne standart. Eesmérk on Uhtlasi julgustada Gpetajaid professionaalse arengu kinnituseks taotlema
kutsestandardi taset 7.2 voi 8.

Opetajate rahulolukisitluse viie aasta koond (Lisa 3) naitab rahulolu tdusu tddalase ndustamisega (4,15
— 4,19 -4,32) ja enesearengu vOimalustega (4,58 — 4,65 — 4,66), samas on siin kindlasti olulisi
arenguv@imalusi ning 2017. a oktoobriks peavad valmima dpetajate individuaalsed enesearengu kavad.

Oppiv Bpetaja on eeskujuks Bpilastele. Opetajate positilvne kogemus ning hoiak elukestva &ppe
vajalikuks pidamisel on motiveeriv ka dpilastele. Oppurid on omakorda indikaatorid, kes annavad marku
Opetajate harjumuste ja dpetamistavade kohta.

Noustamisega tegeleb kooli juhtkond, vajadusel on kaasatud ka psiihholoog. Reflektsioonioskuste
parandamiseks on kaivitatud Opetajate kovisioonigrupp ja pakutakse personaalseid coach’inguid
koostdds Eesti Supervisiooni ja Coachingu Uhinguga. Majasiselt kiilastatakse ainetunde, arutletakse
Opetaja koolitusvajaduste (le, puttakse koos leida lahendusi kitsaskohtadele ja sOnastatakse
professionaalse arengu vdimalused.

Opetajate mugavustsoonist véljatoomine, elukestva dppe pdhimd&tete rakendumine ja juhtkonna
arendusplaanidega kaasaminek ei tulnud kergelt. Kimme aastat tagasi alustasime Uhiste koolitustega,
valjasGitudega Eestimaa kaunitesse paikadesse. Aktiivdppe meetodid, bussitunnid, viktoriinid, eetikale
ja etiketile pihendatud Uhised Uritused on suure kasuteguriga ning nimetatud igal aastal eredamateks
hetkedeks oma klassi ja 8pilastega tehtu kdrval (Lisa 3. Uhistunde loomine: 3,88 — 4,05 — 4,18). Samas
ei saa olla taiesti rahul, kuna Uhisurituste vajalikkust ja kasu ei tunneta k&ik dpetajad.



Kitsaskohtade Uletamiseks vdeti kooliastme kodade poolt kdesoleva dppeaasta plaani orienteerituse
koostddle, loomingulisusele ja suhtlemisoskusele ning juhtkonna poolt on kasutusel véetud Light Touch
Coaching printsiip.

Eesmark on eneseanallUsilt liikuda refleksioonile, tulemuste loetlemiselt tegevuse analllsile ja uute
tegevuste/enesetdienduse  kavandamisele, passiivselt  koolitusslaidide vaatamiselt aktiivsele
professionaalsele arengule. Koolituste kaudu suurendatakse dpetajate voimekust reflekteerida ja anda
ning saada objektiivselt tagasisidet kdigi suhtlusgruppidega (kolleegid, vanemad, Opilasted). Selleks
esitati ESF  meetmesse ,Haridusasutuste arendusprojektid uuenevat Opikasitust toetava
organisatsioonikultuuri loomiseks” taotlus ning saadi rahastus projektile "Kilingi-Ndmme Gimnaasiumi
Opetajate eneseanalliUsi ja tagasiside oskuste taiendamine" (http://www.kilingi.edu.ee/eu-sotsiaal).

Opetaja professionaalsele arengule vdimaluste loomiseks on tehtud jBupingutusi 8pi- ja olmekeskkonna
parandamiseks. Keskkonna parandamise t66 aluseks on TervisenGukogu (Opilased, Opetajad,
halduspersonal, lapsevanemad) poolt koostatud flusilise koolikeskkonna kaardistamise jarel valminud
plaan. Viimaste aastate vdOrdluses on kasvanud rahulolu tédtingimustega (4,45 — 4,62 — 4,66),
ressursside kasutamisega (4,21 — 4,38 — 4,39 ) ja vahendite olemasoluga (4,15 — 4,51 — 4,66). Suur abi
on selles olnud halduspersonali tShusal t66l ning halduspersonali tulemuslikkuse panustab kool l1abi
nendele pakutavate koolituste ning arenguvestluste. Samuti alustati kdesoleval aastal halduspersonal
rahulolu-uuringuga.

Koolikeskkonna parandamiseks ja ressursside hankimiseks on kool osalenud aktiivselt projektides
arengukavas satestatud suundades: personalikoolitus, vélissuhted, IKT, keskkond ja saastlikus.

Opetajate professionaalsele arengule aitavad kaasa erinevad riigisisesed ja rahvusvahelised
koostdoprojektid.

Metoodikandukogu eestvedamisel osaleti Opetajate enesetdiendamise projektis Huvitav Kool
(http://www.kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/huvitav-kool) koos Paide Gilmnaasiumiga. Projektis
Kaasav Haridus (http://www.kilingi.edu.ee/kaasav-haridus) osales kogu kooli personal. Vabariigi Aasta
teo nominent oli meie kooli poolt algatatud 6 maakonna 11 kooli ja 137 &petajat Uhendanud
toovarjuprojekt (http://www.kilingi.edu.ee/praktikult-praktikule).

AINEOPETAJAD TEEVAD OMAVAHEL KOOSTOOD

Oppe- kasvatustdd eesmargid, mis on arengukavas sdnastatud, toetavad valjundipdhise dppekava
eesmarkide saavutamist.

e Parandada ainetevahelist [dimingut dpikoormuse vahendamiseks, laiendada uurimuslikku dpet
ja muuta hindamispdhimotteid dpimotivatsiooni tdstmiseks.

o Arendada sisteemselt digipadevusi erinevate Sppetdd vormide, kaasaegsete meetodite ja
Oppevahendite abil.

o Keskenduda muutunud Gpikasitluse raames erinevatele koostddvormidele, vaartuskasvatusele
ja Uldpadevustele sidudes huvitegevuse tihedalt ainealase tooga.

Véljundipdhine dppekava tdi kooli uue vaatenurga ainedpetajate omavahelisele koostdole.


http://www.kilingi.edu.ee/eu-sotsiaal
http://www.kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/huvitav-kool
http://www.kilingi.edu.ee/kaasav-haridus
http://www.kilingi.edu.ee/praktikult-praktikule

2014/15. 8.-a. loodi kooliastme ndukojad (koolikojad). Eesmark oli tdhustada dpetajate omavahelist
koost6dd ning keskenduda Oppeainete ja ainevaldkondade Uleste Gppijakesksete Uldpddevuste
saavutamisele. Selline koostddvorm vdimaldab ainepdhiselt koostoolt Gle minna Sppijate eakohasust
arvestavale dppe-kasvatustddle. Koolikodasid on 4: 1.-3. kI, 4.-6. kI, 7.-9. kl ja gimnaasium. Koolikodade
likmed vahetuvad igal aastal. Opetaja-klassijuhataja teab oma kohta koolikojas klassinumbri alusel,
ainedpetajate puhul otsustab juhtkond, millises koolikojas temast kdige suurem abi on. Koolikoda juhib
koja juht, kes vahetub igal aastal. Selline rotatsioon tagab kdigil vOimaluse osaleda aktiivselt juhtimises
ning olla koost®o initsiaatoriks.

Koolikodade to6 ei vilista Gpetajate ainealast koostddd erinevates kooliastmetes projektide,
ainevdistluste vOi ainealaste Urituste kaudu. Ainealase koostd6 tulemusena toimuvad kooli keelepaevad
(emakeel, saksa- ja vene keel) ning koolisiseseid ainekonkursid, oliimpiaadid. Opioskuste v8istlusele on
kutsutud piirkonna koolide Opilased. Stgisese spordipdeva kulalisteks olid valla lasteaia mudilased ja
naaberkooli dpilased.

Metoodikakomisjoni eestvedamisel ja ainedpetajate koostddl kool valmis dpetama 18 erinevat valikaine
kursust ja Opilastelt saadud tagasisidede pdhjal valmistatakse igal aastal ette md&ni uus kursus. Viimastel
aastatel on tekkinud vajadus kursuste 3D modelleerimine, joonestamine, ehituse alused, robootika,
programmeerimine, projektijuhtimine, usundidpetus jarele. Opilaste poolt soovitavate valikkursuste
labiviimiseks kaasatakse vajadusel inimesi valjastpoolt kooli.

Mahukas 0Gppetto-alane Uhistegevus oli kooli Bppekava Uldosa (http://www.kilingi.edu.ee/wp-

content/uploads/2015/11/KiNG %C3%B5ppekava.pdf) koostamine ja sellele jargnenud ainekavade
p&hjalik uuendamine (http://www.kilingi.edu.ee/wp-content/uploads/2016/08/KiNG ainekavad.pdf).
Metoodikandukogu Ulesanne oli koostada mustand ja korrigeerida Gppekava lldosa. Koolikojad

sOnastasid ainekavade erisused ja osutada meie kooli vdimalustele ainete kasitlemisel. Riiklikus
Oppekavas loetletud Gpitulemuste jagamine klasside Opitulemuseks oli kdige olulisem, kuna pidti
jargida pohimoétete, et ainekavad peavad olema arusaadavad Gpetajale, Gppurile ja vanematele.
Ajamahukas t66 ei valminud kohe ja kiiresti, kuid koolikodades oma kooliastme ainekavasid koostades
said kdik ainedpetajad taieliku Ulevaate, millega tegelevad teised ainedpetajad ehk loodi soodne pinnas
Idiminguks. Kooli juhtkonnal oli suurepdrane vdimalus viia ennast kurssi k&ikide ainekavadega.

Ainelilene koostd6 toimib hasti loov-, praktiliste- ja uurimistédde juhendamisel ning sel dppeaastal
esmakordselt katsetatud e-koolipdeva ettevalmistamisel ja labiviimisel. Esimene e-koolipdev
ebadnnestus (hise arusaama puudumise tdttu. Opetajate gruppidesse paigutamisel kasutati
juhumeetodit ning ldbivad teemad loositi arvuti abil. Kokku ei lepitud Glesannete mahu osas ja seetdttu
oli Bigustatud Bpilaste nurin, kes ei osanud sellise ,laviiniga” toime tulla. Opetajate valmisolek koostdoks
pdrkus teadmatuse vastu, tdi kaasa hammingu ja ettevaatlikkuse. Korraldajatele dpetas, et uute
Oppetod vormide puhul tuleb [dhtellesandeid ja eesmarke tdpsemalt sGnastada ja selgitada. Samas on
naiteks Opetajate koostdds on ette valmistatud todlehed Oppekdikude bussisditudel kasutamiseks
(bussiklass) vastavalt marsruudile vOi labivate teemade kohta.

Opetajate koostdd fookuses olevad teemad on sdnastatud igal Bppeaastal todplaanis koolikodade
kaupa.


http://www.kilingi.edu.ee/wp-content/uploads/2015/11/KiNG_%C3%B5ppekava.pdf
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Oppeasutuse eesmérgid sdnastatakse parast parendusvaldkondade |dbiarutamist ja arutatakse labi
enne Oppetdd alust Gppendukogus ja seepadrast on rahulolukisitluste pdhjal véimalik tddeda, et
kaasatus otsustamisse on tGusev (4,00 — 4,16 — 4,18).

Mikrokliimat mdjutavad vaga paljud tahud, Uks nendest dpetajate koostdo. 2014. aastal langes hinnang
mikrokliimale varasemast madalamale (3,45). PShjuseks olid valusad kaadrialased kisimused, mille
lahendamisel tuli Gksikisikute huvidele eelistada kooli terviklikku arengut.

2014. aastal lisati rahulolukisitlusse ka uusi kriteeriumeid modtmaks koostddd ja avatust. Kooli avatus
(3,61 —3,81—4,00), suhted ja eeskujuks olemine naitavad tousutrendi ning pikaajalised eesmargid on
hakanud realiseeruma.

KASUTATAKSE ERINEVAID KOOSTOO VORME

Kooli arengukavas on sdnastatud senise koostdd tugevused ja parendusvaldkonnad. Olulisemad kooli
tugevused tegevusvaldkonnas ,Koostd6 huvigruppidega®:

e Personal on kogukonnas Urituste algataja ja traditsioonide hoidja ning maakonnas Urituste
eestvedaja. Selline t66 on t8stnud kooli mainet ja suurendanud personali kogemusi.

e Kool on joudnud partneri tasandilt mitmes valdkonnas koordineerivaks kooliks ja on
tunnustatud mitmes tegevusvaldkonnas (liikluskasvatus, kaasav kool, IKT valdkond).

e Huvigrupid on toorihmade, projektide, lapsevanemate Shtute ja rahulolukisitluste kaudu
kaasatud parendustegevuste planeerimisse.

Olulisemad kooli parendusvaldkonnad ja kooliarenduse pd&hisuunad tegevusvaldkonnas ,Koost6o
huvigruppidega“:

e Jatkata traditsioonilisi Uritusi dppe- ja kasvatustegevuse eesmarkide saavutamiseks.

e Parandada tagasiside- ja rahulolukisitluste sisu, nende labiviimise korraldust, analtdsimist ja
tagasiside andmist.

e Toetada vilistlaskogu loomist ning olla aktiivne partner kogukonna, Eesti ja valisprojektides.

e Kaasata Opilasesindus aktiivselt kooli Gppe- ja kasvatustegevuse eesmarkide saavutamiseks.

Lapsevanemad, kui k&ige olulisemad koostddpartnerid, on alati saanud vdimaluse oma arvamuse
véljattlemiseks. Olukorras, kus hoolekogu ei tahtnud/ei osanud eriti kaasa raakida, asus kooli juhtkond
aktiivsele positsioonile hoolekogu kokkukutsumise mdjutajana. Asjalik arutelu on toimunud vanemate
hulgas labiviidud rahulolukisitluse tulemuste, Oppekorralduse ja Opitulemuste anallUsimisel.
Hoolekogu on kursis kooli majandusliku olukorraga ja probleemidega kasvatustegevuses.
(http://www.kilingi.edu.ee/kool/hoolekogu)

Tugiststeemid todtavad koolis vBrgustikuna, mille koosseisu kuuluvad HEV koordinaator, logopeed,
eripedagoog, abidpetaja, psihholoog, dpilaskodu pedagoog. Iga lapse puhul otsitakse parimat
vBimalikku lahendust koostdds lapsevanematega ja vajadusel valla sotsiaaltddtajatega. Umarlauad
kaditumis- ja Opiprobleemide esinemisel, Opitulemuste analllsid, puudumiste jadlgimine on
tugivorgustiku vdimalused.

Uheks koostddvormiks vdib pidada ka erinevaid dritusi vanematele. Opetajate rahvatantsuriihma
korraldatud Isadepdeva kontsert, emadepaeva véimlemisdhtu iluvdimlejatelt. Veerandis Ghel dhtul on


http://www.kilingi.edu.ee/kool/hoolekogu

koolimajas koik ainedpetajad ja lapsevanem saab tulla Opetajaga ndu pidama. Uus vorm toos
lastevanematega on tootoad, kus Gpetajad ja vanemad Uhiselt toimetasid/meisterdasid. SGbrapaeval
organiseerib Opilasesindus sAprusklassidele Ullatuse valmistamist, kusjuures sGprusklassid saadakse
loosimise teel.

Kogukonna tasandil on dpilaste ja dpetajate llekaalukas roll rahvatantsuringides ja valla esindamisel
spordis. Kihelkonna malumangu kiimnest vdistkonnast kaks on kooli tddtajatest, (ks Gpilastest ja teistes
vGistlevad nii dpilased kui vilistlased.

Valehabita vdib 6elda, et kooli algatatud ja kogukonda aktiivselt kaasavad Uritused nagu maakondlik
lauluvdistlus ,Kaunim Metslaul“, Emadepdeva vOimlemispidu, Parima Koduleiva konkurss,
rahvatantsukontsert, Kolme koolimaja jooks ja Isadepdeva dhtu on olnud kd&ige elujéulisemad, monel
juhul juba 20 aastat.

Kooli on aidanud vilistlased (Parnu Rotary klubi poolt koolimodbel Soomest), kool omakorda toetab ja
aitab teisi valla hallatavaid asutusi (mddbel hooldekodusse ja OU-le Saarde Kommunaal) ning kogukonna
liikmeid (arvutid seltsingutele ning paljulapselistele peredele). Viimase kolme aasta jooksul on kool
saanud markimisvadrse osa lauaarvutitest ja monitoridest vilistlaste kaasabil tasuta.

KOOL TEEB KOOSTOOD TEISTE KOOLIDE VOI ASUTUSTEGA, ET JAGADA OMA KOGEMUSI, MURESID NING
ROOME

Eelmise Oppeaasta Gheks eesmargiks oli kdigi tootajate ja sidusgruppide koostdd dppe- ja kasvatustoo
alaste eesmarkide saavutamisel ning koost66 koolis sees ja teiste koolidega.

Projekt ,Opetajalt Spetajale — dpetaja tédvari” haaras kokku 137 &petajat, 11 kooli, 6 erinevat
maakonda. (http://www.kilingi.edu.ee/praktikult-praktikule). Projekt hinnati 2015/16 &.-a. Parnumaa
hariduse ,Aasta tegu” tunnustuse vaariliseks ja oli nomineeritud Uleriigilisel tunnustusUritusel
(https://www.hm.ee/et/aasta-opetaja-gala-nominendid-2016).

Partnerite valik ei olnud lihtne, sest mitte k&ik koolid ei ole valmis avatud koostdoks. Onneks leidus
piisavalt dppeasutusi, kellega mdtteviis Uhtib. Kolleegi t66 kaudu enda téodle hinnangu andmine ja
mottemustrite muutmise alustamine on eelduseks uuenevale Opikasitusele. Kilastatud tundide ja
kohtumiste analllsid arutati labi  gruppides, tulemusi reflekteeriti  koolitusseminaril
(http://www.kilingi.edu.ee/marts-2016-king-opetajate-seminar). Nahes teoreetiliste koolituste kdrval

parimaid praktikaid kolleegide t66s ning tutvunud erinevates koolides dpikeskkondade arendustega said
Opetajad motteid dppevahendite, -metoodikate ning dpikeskkonna arendamiseks oma koolis.

IKT vahendite kasutamine erineb oluliselt séltuvalt koolist, ainest ja Opetajast ning kdik osalejad
toonitasid saadud huvipakkuvaid kogemusi. Stendid, Gpilaste tunnustamise slsteemid, osalemised
erinevates projektides, koolide sGnastatud vaartused jne — kogemuste vahetamise kaigus arutletud
teemasid oli kimneid ning kdik osalenud koolid on uute kogemuste vorra rikkamad. Uuringud on
viidanud Eesti dpetajate omavahelisele vahesele koostddle. Reeglina hindasid projektis osalenud sellist
enesetdienduse viisi kdrgelt ning soovivad jatkata sarnastes projektides.

Koolide vahel on alustatud koostddd Opilasprojektidega ning esimene dpilasprojekt on leidnud
heakskiidu ning toimus sept — okt 2016. Projekti kdigus on koolid saanud vahetada kogemusi dpetajate


http://www.kilingi.edu.ee/praktikult-praktikule
https://www.hm.ee/et/aasta-opetaja-gala-nominendid-2016
http://www.kilingi.edu.ee/marts-2016-king-opetajate-seminar

enesetdienduse planeerimise, labiviimise ning tulemuslikkuse hindamise véimalike metoodikate osas.
Koolide poolt on valmisolek koostdovérgustiku t66d jatkata, leida ja rakendada erinevaid Gpetajate
enesetdienduse viise.

Uudsena avaldame e-kuukirja kooli kodulehel (http://www.kilingi.edu.ee/uudised/king-kuukiri-2 ja

http://www.kilingi.edu.ee/king-kuukiri-201617), kus tehakse llevaade moéoddunud kuu stindmustest

ning on huvitavaid linke ka vanematele. Naiteks kaks kuukirja: http://www.kilingi.edu.ee/marts-2016;
http://www.kilingi.edu.ee/aprill-2016)

OPILASED, OPETAJAD JT KOOLI TOOTAJAD NING LAPSEVANEMAD JUHIVAD JA ON KAASATUD
ERINEVATESSE KOOLI PROJEKTIDESSE

Koolis on pikkade traditsioonidega erinevad loodusteemalised projektid. Projektid Globe
(http://www.globe.ee/blog/?lang=en) ja Cloudsat on tlemaailmsed NASA keskkonnaprojektid, mis seob

Opilasi ja teadlasi ning Kilingi-Ndmme Gimnaasium on ks Eesti baaskoolidest, kus teostatakse juba
paarkimmend aastat igapdevaseid ilma- ja kliimanahtuste vaatlusi. Valminud on Opilaste uurimistood,
kus m&dtmistulemusi kasutatud. 2015/2016 &ppeaastal mitmekesistas Tartu Ulikooli bioloogia &pituba
bioloogiahuviliste koolipaevi.

Kilingi-N6mme GUmnaasiumis on traditsioonilised sindmused: tervise- ja matkapdevad, kolme
koolimaja jooks, jouluball, karjdaripdev, sGbrapaeva tahistamine, playbox, kooliolimpiad.

Kool osaleb projektides Eesti 100 tamme, Huvitav kool, Suitsuprii klass ja liikumises Tervist edendav kool.
Kooli territooriumil on noortele vGimalus tegeleda spordiga, veeta aega discgolfi rajal.

IKT ja tehnoloogia valdkonnas pakub kool robootikaringe (ka kohaliku lasteaia lastele ning piirkonna
teiste koolide Opilastele, 3D printimist, 4K kaameraga drooni kasutamist, programmeerimist,
meediaklubi ning Nutilabori projekte (http://www kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/nutilabor).

Erasmus+ toel ldinud sigisel Ly Linekundi ja Anne Aasametsa poolt kaivitatud projekt VOTE
(http://www.kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/euroopa-noored) t&i kohale kilalised Kreekast ja

TSehhist. Kooli jaoks on astutud oluline samm: me ei ole enam parteriks vaid oleme suutelised ise votma
vastutuse ja olema koordineeriv kool Euroopa mddtmes. Projektis olid abilisteks ja aktiivseteks osalisteks
paljude Eesti laste pered.

Kaasav Kool oli Haridus- ja Teadusministeeriumi algatusel loodud Ule Eestiline koolide v&rgustik kuhu on
kutsutud 20 kooli. Keskendutakse hariduslike erivajadustega Oppijatele, koolide tugistruktuuride
arendamisele ning olulisimaks peab kujunema kogemuste vahetus. Projektiaasta jooksul labiarutatud
teemad, parendusvaldkonnad ja arenguvdimalused ilmusid artiklina ,Koos ja eraldi — HEV Opilaste
Oppekorraldus Kilingi-N6mme Gimnaasiumis” ajakirjas ,Eripedagoogika” nr 49, aprill 2016. Projekti

kokkuvotete  tegemiseks  korraldasime  koolis  konverentsi ,Kogukond, kus Opitakse’
(http://www.kilingi.edu.ee/kaasav-haridus). Algselt kogukonnale kavandatud siindmus kasvas oodatust

oluliselt suuremaks. Osalemas olid dpetajad, omavalitsus-, noorsoo-, sotsiaal- ja politseitdotajad, kokku
116 inimest ning tootubadesse leidsid tee osalejad Voru-, J6geva-, Tartu- ja Viljandimaalt.
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Huvitava Kooli projekti "Ulddpetuse ja ainetevahelise I8imingu rakendamine" raames toimus Paide
GUmnaasiumiga koostooprojekt, mille eesmargiks oli seatud Gpetajate kutsealaste oskuste arendamise
toetamine. Tallinnas Idpuseminaril esinesid Jaanus Moppel ja Erli Aasamets. R6dm on tddeda, et mitmed
meie poolt esitatud seisukohad leidsid toetust SA Innove poolt seminari kokkuvdttes.

MatemaatikaGpetajate projektiks oli teistkordselt toimunud Parnumaa matemaatikalaager, mille
eestvedajaks olid meie kooli 6petajad Moonika Ringas, Anne Aasamets ja Signe Lensment ning aktiivselt
aitasid laagri korraldamisele kaasa 11. klassi Gpilased.

12 korda on Kilingi-Ndmme GiUmnaasium olnud maakondliku lauluvdistluse
»Kaunim metsalaul” eestvedaja. Esinejate arv on pusinud stabiilsena 120 piires.
2016. a konkurss oli esmakordselt rahvusvaheline, osales dpilasansambel Latist
Salnava koolist. Lati Folkmuusika Assotsiatsiooni president lveta Dukalska ja
ZUrii esimees Toomas Voll olid Ghte meelt — tuleb kasvada festivaliks! Usume,
et tuleme toime ka festivaliga, sest koostoOpartnerite toetus on igati arvestatav
ja peaauhinnad — puidust lustakate piltidega kaunistatud toolid — on meie oma
kooli Opetajate juhendamisel valmistanud ning kaunistanud meie oma
Opilased. Lauluvdistluse ettevalmistamine algab kevadel, jatkub slgisel ja
vGistluse pdeval saavad Urituse labiviimise kogemuse 10.-12. klasside dpilased.

Opetajate toetamiseks ning kolleegide vaheliseks kogemuste vahetuseks kaivitas &petaja Urve J3gi
Opetajate apiklubi — ei saa ju Gpetajad k&rvalt vaadata kui Gpilased digimaailmas pikkade sammudega
ees liiguvad.

Eelmisel Oppeaastal osalesid algklasside &pilased jouluehete vahetusprojektis 13 riigiga
(http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1708), pidasid karnevalidhtut ja lugemisddd, pd&hikooliGpilased

osalesid maakonna karjaarilaagris, riigikaitse valikaine I6petajad olid kiilas V6rus Kuperjanovi pataljonis,
abituriendid  ristisid  ,rebasteks” kimnenda klassi  Opilased, kogu koolipere osales
veerandildpuviktoriinides ning korjas heategevuse korras abi loomade varjupaigale. GUmnasistide
traditsiooniline JGulugala (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1717) on kogukonna poolt toetatud ning

tunnustatud Uritus.

Opetaja Ly kirjutab: Projektidest rédkides ei saa iile ega iimber sellest, et kui kool neid ei toeta, siis
projekte ka ei tule. Kilingi-Némme Giimnaasiumit véin julgelt nimetada innovaatiliseks kooliks. Meie
kooli personal on huvitatud Opilastele uute kogemuste pakkumisest, viljakutsetest ja viimalustest olla
kursis eluga vdljaspool koolimaja, valda, maakonda. Jéuluehete projektis oli giimnaasiumidpetajal
suurepdrane véimalus teha koostééd algklasside dpetajatega, saada kolleegidega palju IGhedasemaks.
Rahvusvahelise projekti juhtimine andsid kogemuse olla 6&pilastele eestvedaja, neid suunata
meeskonnatédle, aidata ja toetada neid ideede elluviimisel, ndha kitsaskohti ja lahendada erinevaid
olukordi.

Algatatud ja ellu on viidud noortele suunatud projektid SA Archimedes ja Erasmus+ toel rahvusvaheliselt
(http://www.kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/euroopa-noored) ning Eestis. Kreeka ja TSehhiga

Opilasvahetus ning 18iming vene Oppekeelega koolidega Kohtla-Jarvelt ja  Kividlist
(http://www.kilingi.edu.ee/2016-loiminguprojekt) avardavad vdimalusi.



http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1708
http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1717
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OPILASTELE PAKUTAKSE MITMEKESISEID HUVITEGEVUSI

Kilingi-Ndmme Glmnaasiumis on huvitegevus mitmekilgne ning vaartustatud. Kui Parnumaa
noorsootdd arengukava (http://parnu.maavalitsus.ee/arengukavad) seab eesmargiks 2023. aastaks

saavutada Opilaste 75 %-ne kaasatus, siis meie koolis on juba praegu Gpilaste kaasatus huvitegevusse
73%.

Opilaste osalemist erinevates ringides, klassivélistes tegevustes ning kooli ja kogukonna esindamisel
hinnatakse ja tunnustatakse. Koolis to6tab Gpilastele 21 erinevat huviringi (ringijuhte on 19): rahvatants,
kunstiring, kdsitdoring, robootika, scratch, 2.-3. klassi ansambel, koolileht, line-tants, discgolf, korvpall,
fotoring, laulustuudio, kergejdustik, male, koroona, mudilaskoor, vdimlemine, jalgpall, poistekoor,
tantsutrenn, paastering.

Koostdos Kilingi-Ndmme spordihoone ja kohalike spordiklubidega on véimalik &pilastel osaleda
erinevates treeningutes: bodypump, bodyjam ja zumba, vorkpall, jooga, raskejéustik.

Noored osalevad ka kooli poolt toetatavates tegevustes spordiklubides: orienteerumises, jalgpallis ja
lauamangudes (male, kabe, koroona) ning lisaks ka peotantsutundides klubis.

Kaasaegsete IKT vahendite hankimiseks on osaletud HITSA ja Eesti 2.0 konkurssidel ja saadud
tahvelarvuteid, robootikaseadmeid koos lisadega, 3D printer, droon koos 4K kaameraga ja tarkvara
koguvaartuses ca 18 t €. Nimetatud seadmed leiavad laiemat kasutamist, nditeks osalevad
robootikaringide t66s kohaliku lasteaia lapsed ja sel Oppeaastal kaivad Kilingi-NOommes
robootikaringides ka 16 Hdademeeste Keskkooli Gpilast. 3D printeri ja vdga kvaliteetse kaameraga
drooni kasutamisest on huvitatud kohalikud ettevétjad. Selle Sppeaasta koolipdeviku kaanel on dpilaste
tehtud droonifoto.

Ringijuhid vaartustavad oma ringi noori, igal vGimalusel saavad noored osaleda vdistlustel (kergejdustik,
orienteerumine, vGimlemine jne). Rahvatantsijatele ja lauljatele leitakse kooliaasta jooksul erinevaid
vBimalusi esinemisteks. Samuti on ringijuhid ise aktiivsed esinemisvGimaluste otsimisel, leidmisel.
Viimase kolme aasta keskmine on 47 koolivalist (piirkond, maakond, vabariik) osalust dppeaasta jooksul
huvitegevusel pdhinevatel Uritustel.

Huviringides osalemise kohta kogutakse sisteemselt infot (aluseks on ringipdevikud ja Gpilaste info
koolivalistes huviringides osalemise kohta). Antud andmeid on kogutud 3 aastat, need annavad
vGimaluse ka vordlusi teha ning anallisida huviringides osalemist. AnaltUsitud on ka eraldi poiste ja
tidrukute hd&ivatust huviringides. 2014/2015 ja 2015/2016 vérdluses on kooli huviringides osalejate
hulk kasvanud 69% 73%-le.

Huviringides osalemine on heal tasemel, kuid alati saab seda veel tdhusamaks muuta. Vajalik on t&sta
kolmanda ja gimnaasiumi kooliastme Gpilaste osalust huvitegevuses ning kuulata seejuures dpilaste
soove. Nii nditeks alustas kdesoleval Gppeaastal t66d tuletSrjespordi ring ja slgisel alustavad
mudeldroonide ning auto-motoring.

Probleemiks on O&pilaste liikkumine bussidega. See seab huviringide toimumise aja vaga kindlasse
ajaraami, aga juhendajate entusiasm aitab suure huvi korral need takistused Uletada.

10


http://parnu.maavalitsus.ee/arengukavad

Osalemine huviringides on Opilastel reeglina tasuta. Huvitegevuses tuleb olla paindlik ja vajadusel
uuendada ringe vastavalt Oppijate muutuvatele huvidele silmas pidades seejuures Oppe- ja
kasvatustegevuse ning arengukava tldeesmarke.

TUNNIVALINE TEGEVUS ON LABIMOELDUD

Tunnivélise tegevuse arengusuunad tulenevad kooli vdartustest ja on sdnastatud kooli arengukavas. Iga
Oppeaasta alguses tapsustatakse tegevused tooplaanis ning igakuuliselt fikseeritakse siindmused kuu
kalendris. Tegevuste kavandamisel arvestatakse kogukonna huvide, vGimaluste ja vajadustega ning
sageli on kaasatud vanemad ning vilistlased.

Pidulikud siindmused

Kooliaasta avaaktuse ldbi toimub teadlik vaartuskasvatus ning nende &hkkond on pidulik ja
akadeemiline. 1.-4. klassi aktusel (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/2827) on tdhelepanu keskmes 1.

klassi Opilased — nende koolitee algus. 5.-12. klassi aktusel on tdhelepanu keskpunktis abituriendid, kel
on ees viimane aasta enne edasisi Opingute ja karjaari valikuid.

Abituriendiks pUhitsemise (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/2877) &htul on pikk traditsioon, mis on

omane meie koolile. Abiturientide jaoks on 0&htu pidulik ja ainult neile puhendatud. Selle
ettevalmistamisel ja labiviimisel teevad kaasa Opetajad ja juhtkond ning loovad sellega Uhistunde
|6puklassi Opilastega.

JBuluball  (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1717) on traditsiooniline 9.-12. klassi joulupidu.

Vadrtustatakse: pidulikkust, viisakust, riietust, tantsimist, esinemisi, Ullatusi. See kéik on labi m&eldud,
ette valmistatud ja korraldatud 11. klassi poolt. Eelnevalt toimuvad peotantsu kursused Il veerandi
jooksul, et noored tantsiksid, oskaksid tantsida ja vaartustaksid seda peol. Elav muusika on olnud
omaette vaartuseks ballimeeleolu loomisel.

Eesti Vabariigi aastapdeva tahistame aktusega (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/2187), kus

vaartustame oma kodu, kodumaad, keelt, riiki, kultuuri. Traditsiooniks on kujunenud sel paeval vilistlaste
kaasamine, oma Opilaste esinemine ning tublimate tunnustamine.

Aastaid on Gppeperioodi (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/2555) 8pul toimunud koolipoolne

tanudritus direktori vastuvdtu ndol kooli Gpilastele, petajatele, personalile ning kooli toetajatele.
Sport

Sportlike tegevuste arendamisel on kool Idhtunud joukohasusest (discgolf, sumba jms), kogupere
dritustest (kolme koolimaja jooks) ja noortele pdnevust pakkuvatest suundadest (suusamagi, skatepark).

Kool on korraldanud liikkumistUritust ,Kolme koolimaja jooks” juba kuuel aastal
(http://www.kilingi.edu.ee/oppetoo/projektid/kolme-koolimaja-jooks). Rada mooddub  kolmest

koolimajast, mis on olnud olulised haridusasutused labi Saarde hariduselu ajaloo. Rada kulgeb Kilingi-
Nomme linna tanavatel, on tdhistatud suunaviitadega ning vabatahtlike turvatdotajatega igas punktis.
Rada Iabitakse joostes, kondides, kepikdnniga, ratastoolis ja lapsevankritega ning isegi
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lemmikloomadega. Esimene Kolme koolimaja jooks toimus 2011. aastal ning on kogunud aastatega
populaarsust. Osavétjate arv oli esimesel aastal 196 ning kuuendal korral oli osalejate arv juba 349.
Osalejate hulgas on palju vilistlasi, ka neid, kes seavad oma valismaise puhkuse just sellele ajale. Nii on
jooksul olnud esindatud USA, Kanada, Jaapan, Austraalia ja enamik Euroopa riike.

Koolis toimuvad tervisenddalad, matkapaevad, sisekergejdustiku voistlused, dpilaste poolt korraldatud
pallimanguturniirid ja discgolfi klassidevahelised vdistlused. Traditsiooniline maijooks linna pargis on
alati kohale toonud enamuse klasse meeleolukalt riietatult, sest jooksu k&rval on véimalik saada ka
kostllmiauhindu. Sellest dppeaastast on dpilastel véimalus aktiivselt tegutseda vahetundide ajal —
suurema aja tlhjana seisvasse aulasse paigaldati lauatenniselauad.

Ohutus

Turvalisusega seonduv on koolis tahelepanu all. Viimase nelja aasta jooksul on oleme korraldanud
erinevate ohutusteemadega kooliolimpiaid: liiklus-, tuletdrje-, vee- ja ohutusolimpia. Sellel Uritusel
osaleb alati kogu kool, kogukonnas tegutsevad turvalisust tagavad struktuurid ja sageli ka vanemad.
Olimpiatel toimub Uhine rongkaik ja sellel paeval osalevad Gpilased kannavad temaatilisi kostiime voi
aksessuaare.

Opilasesinduse eesvedamisel alustatakse sigisel alati helkurite kontrollimisega. Esmakordselt toimus
koostdds kohalike Gpilasliinide bussijuhtidega , Targa bussiliikleja” koolitus) ja valmis , Targa bussiliikleja
meelespea” (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/1557).

,Kaitse end ja aita teisi” projekti raames saavad kooli kuuendad klassid jarjepidevalt turvalisuse
koolitust. Kdesoleval Sppeaastal oli aga kool partneriks k&igile Parnumaa jéustruktuuridele ning kooli
baasil korraldati [l Parnumaa OOKEAT (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/2193). R8hutada tuleb siinkohal
ka meie Opetajate vaga tublit dist esinemist, kus seljataha jdeti spetsialistide v&istkonnad.

Regulaarsed on kooliturvalisusega seotud koolitused personalile ja dppused koos Gpilastega. Esimese
Parnumaa koolina harjutati kdesoleva aasta stgisel vGimalikku koolipere kaitumist dkkriinnaku korral.

Loodushoid ja keskkonnateadlikkus ning matkad

Kool on aktiivne osaleja Saarde seenefestivalil nii eksponaatide kogumisel kui ka kilastamisel. 2015
aastal kasvas naitus festivaliks ja kogu kool oli sellega seotud. Té6toad Gpilastele, retked metsas ning
seenenditusest osasaamine. K&ik see toimub suure matkapdeva raames. Loodusteadlikkuse
suurendamiseks toimub igal sligisel algklasside majas Stgisandide nditus, mille ettevalmistamise kaigus
Opivad lapsed loodust tundma, looduses lilkkuma, koguvad ja ststematiseerivad lilke ning sageli loovad
koos perega kompositsioone.

Traditsioonid

Koolis on pikaaegsete traditsioonidena au sees Gpetajate pdeva tahistamine, mis sel aastal kooli
eestvedamisel kasvatati Ulevallaliseks kontsert-aktuseks (http://www.kilingi.edu.ee/arhiiv/3044),

koolimaja stnnipdeva pidamine, Gpilaste poolt lemmikdpetajate valimine ning vilistlaste kaasamine
, Tagasi kooli“ raames.

Aastast 1994 ilmub koolileht , Kirjatark” (http://www.kilingi.edu.ee/noored/koolileht), kus on toimetuse
t606s osalenud mitusada Opilast ning mille Iabi on nad saanud sdna sekka Oelda olulistes kiisimustes.
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Kaesolevast aastast koosneb koolilehe toimetus Opilastest 1.-12. klassini ning alustati uuenenud
kodulehel (http://kirjatark.net.ee/).

Kooli emakeele pdeva raames antakse koostdds kogukonna ja véliseestlastega valja P.Vallaku nimelist
llusa Emakeele auhinda (http://www kilingi.edu.ee/arhiiv/2242) ning mille hoidjaks on volitatud meie

kool.

Hariduselu Saardes on pika ajalooga — 1987. aastal tahistati 300. aastapdeva. 1949. aastal |Opetas
keskkooli 1. lend. Koolil on tle 2500 vilistlase, kellest 18 to6tavad oma koolis Gpetajatena. Tavaparane
on vilistlastel klassikokkutulekute raames oma vana kooli kilastamine ja selleks on kooli uksed alati
avatud.

Hariduselu ajaloo Ulevaatena on ilmunud 2003. a ajalooraamat ,Saarde kostrikoolist Kilingi-Nédmme
GUmnaasiumini“, mille toimetajaks endine dpetaja Aita Priedenthal-Manavald. Keskkooli vilistlased on
lendude kaupa jaadvustatud fotoalbumisse ,Vilistlasraamat”. Vanad 6pikud, dppevahendid, fotod ja
olulised esemed on leidnud koha kooli muuseumiklassis.

Koolil on olnud legendaarsed direktorid: 1956-1973 Hillar Hanssoo, 1978-2011 Aarne Link. Meie koolis
on Oppinud kindral Ants Laaneots, naitlejad Kersti Kreismann, Sulev Luik, Maiken Schmidt, laulja Liisi
Koikson, lavastaja Neeme Kuningas, helilooja ja koorijuht Toomas Voll, majandusteadlane Raul Allikivi,
trikiratturite tippUritusi korraldav Rasmus Paimre jne. Meie pdhikoolildpetajad on edukalt dppinud
Parnu SUtevaka Humanitaarglimnaasiumis, Koidula Gimnaasiumis ja Hugo Treffneri Gimnaasiumis. See
on meie edulugu, mille Gle uhkust tunda.

Kooli juures 1999. aastast tootava Saarde Hariduselu Sihtasutus algatusel on valmimas Saarde
hariduselu teeneteméark millega tunnustada kogukonna haridusellu panustajaid ka péarast véimalikku
haldusreformi. See on vaade ja investeering kooli ning kogukonna tulevikku!

Kairi, meie koolis kaks aastat t66tanud épetaja: hea kooli juurde kuuluvad kindlasti head kolleegid, head
suhted kaast6étajatega ja pilastega. Mdistev juhtkond ja meeldiv téékeskkond, see ongi hea kool!

Kooli himni sénade kohaselt lubame igal pidulikul aktusel ,,...kasvada niisama sirgeks, kui mannid, mille
keskel on me kool.”

Kaunis loodus, turvaline keskkond ja arenev koolikultuur lubab meil 6elda: ,,Meil on hea kool”.

Analldsi koostasid:

Direktor Erli Aasamets, 8ppealajuhataja Mari Karon, huvijuht Laine Ulemaante, psiithholoog Pille
Kadak, majandusala juhataja Ulle Tammela. Analiiisi koostamisse olid kaasatud metoodikandukogu
liikmed ja kooliastme kodade juhid.
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Lisa 1. Opilaste 2015. ja 2016. aasta rahulolukiisitluste tulemuste kokkuvdte.
2015. a. vastanuid 89, valimis 86, sh poisse 31 ja tiidrukuid 55. Koolis 354 dpilast. 2016. a. vastanuid

157, valimis 151, sh poisse 81 ja tiidrukuid 70. Koolis 344 opilast

2014/15 6.-a.

2015/16 6.-a.

keskmine Keskmine

1.1 Meie koolis on sdbralik dhkkond 3,76 3,88
1.2 Olen ise sobralik ja viisakas koolikaaslane 4,47 4,24
1.3 Meie klassi dpilaste vahel on valdavalt head suhted 4,00 3,96
1.4 Meie kooli dpilaste ja Opetajate vahel on valdavalt head suhted 3,74 4,15
1.5 Meie kooli dpetajate kaitumine on Opilastele eeskujuks 3,75 4,27
2.2 Koolis toimuva kohta saan infot:
klassijuhatajalt 4,51 4,70
lapsevanemalt 3,02 3,59
klassikaaslaselt voi sdbralt 3,95 3,93
klassi kodulehekiiljelt, blogist voi facebook’i grupist 3,75 3,52
kooli kodulehekiljelt 3,29 3,55
infostendilt 2,76 3,26
e-koolist 4,20 4,22
3.1 Minu Gpetajad teevad oma t66d hasti 3,94 4,41
3.2 Opetajad annavad piisavalt tagasisidet minu &pitulemuste kohta 3,87 4,29
3.3 Olen rahul enda suhtumisega Gppetoosse 4,07 4,11
3.5 Koolis on véimalik saada konsultatsioone ja jareleaitamistunde 4,27 3,77
4.1 Koolis pakutakse piisavalt véimalusi huvitegevuseks (trennid ja
huviringid) 4,36 4,52
4.2 Koolis toimuvate huvitegevuste ajad on Gpilastele sobivad 4,07 4,17
4.3 Kool peab tegutsema ka valjaspool huviringe tegevuste
korraldamisega (projektid, valissuhted jms) 4,31 4,23
4.4 Oppetdd jatab mulle piisavalt aega huvitegevuseks 4,07 4,15
5.1 Kooli ruumides on hea olla 4,03 4,24
5.2 Kooli ruumid on puhtad ja korras 4,24 4,39
5.3 Ma ei pea kartma, et koolis mu asju varastatakse voi I6hutakse 3,66 3,79
5.5 Meie koolis reageeritakse koolivagivalla juhtumitele 4,07 3,92
5.6 Olen rahul toitlustamisega meie koolis 4,25 4,31
5.7 Olen rahul dpilastranspordi korraldusega 4,15 4,36
5.8 Kas tunned, et sinu tegemisi ja kordaminekuid margatakse? 3,66 3,99
5.9 Kas kordaminekute/&nnestumiste/aktiivse osalemisel
kooli/klassilritustel saad piisavalt tunnustust? 3,64 4,05
6.1 Meie koolil on hea maine, siia tahetakse dppima tulla 4,09 4,31
6.2 Meie koolis pakutavad véimalused aitavad elus hasti toime tulla 3,98 4,43
6.3 Tahan tavaliselt kooli tulla hea meelega 3,47 3,77
6.4 Mulle meeldib meie koolis dppida 3,88 4,15

3,92 4,08
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Lisa 2. Vanemate 2015. aasta rahulolukiisitluste tulemused.
2015. a vanemate rahuloluktisitlusele vastas 66 vanemat, 2016. aastal vastanuid 43.

Oppeaasta | 2014/15 | 2015/16
1.1. Kooli Gpilaste ja Gpetajate vahel on valdavalt head suhted 4,33 4,21
1.2. Koolis ollakse sallivad kdigi suhtes 3,94 3,67
1.3. Opetajate kiitumine on dpilastele eeskujuks 4,34 4,10
1.4. Klassijuhataja on mu lapse jaoks vajadusel olemas 4,84 4,58

2.1. Koolis toimuva kohta saan infot

kord veerandis lastevanemate dhtul 4,08 3,56
oma lapselt 4,47 4,33
klassijuhatajalt 4,51 4,43
e-koolist 4,75 4,76
klassi lastevanemate koosolekult 4,14 4,21
kooli kodulehekiilg 3,78 3,62
kooli juhtkonnalt 3,07 3,50
sOpradelt ja tuttavatelt 3,10 3,17
3.1. Lapsevanemana on mul lihtne klassijuhatajaga suhelda 4,78 4,77
3.2. Arenguvestlused peavad olema jarjepidevad 3,87 4,08
3.3. Lapsevanemana on mul lihtne aineGpetajatega suhelda 4,15 4,16
4.1. Minu lapse 6petajad on padevad 4,63 4,54
4.2. Minu lapse 6petajad lahenevad lastele individuaalsust arvestades 4,20 3,93
4.3. Koolis hinnatakse Gpilaste saavutusi 4,53 4,69
5.1. Koolis pakutakse dpilastele véimalusi huvitegevuseks 4,73 4,88
5.2. Kool véimaldab lapsel osaleda konkurssidel, projektides jms 4,73 4,81
5.3. Oppet6d jitab lastele piisavalt aega huvitegevuseks 4,49 4,60
6.1. Opi- vdi kiitumisraskustega lapsed saavad koolist abi 4,39 4,47
6.2. Koolis on vGimalik saada jareleaitamistunde ja konsultatsioone 4,67 4,53
6.3. Koolis tegeletakse andekamate laste arendamisega 4,23 3,88
7.2. Mu lapse koolis reageeritakse koolivagivalla juhtumitele 4,12 4,00
7.3. Olen rahul toitlustamisega koolis 4,28 4,54
7.4. Olen rahul dpilastranspordi korraldusega 4,24 4,53
8.1. Minu lapse koolil on hea maine, sinna tahetakse Gppima minna 4,50 4,37
8.2. KiNG-s omandatud haridus voimaldab tulevikus hasti hakkama saada 4,55 4,35
8.3. Paneksin ka oma teise lapse samasse kooli 4,66 4,58
8.4. Soovitan oma lapse kooli ka tuttavate lastele 4,57 4,28
8.5. Olen oma lapse kooliga Uldiselt rahul 4,51 4,42

4,32 4,27
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Lisa 3. Opetajate 2012 — 2016 aasta rahulolukiisitluste tulemuste kokkuvote.

aasta| 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012
Oppeasutuse juhtimisstiil 4,37 4,32 4,15 4,16| 4,10
Oppeasutuse eesmarkide arusaadavus 453| 4,51 4,64 446| 4,30
kaasamine otsustamisse 4,18| 4,16 4,00 3,89 4,10
aruandluse asjakohasus 4,16| 441 4,42 4,25| 4,60
koosolekute paeva ja kodukord 4,68| 4,73 4,73 4,52| 4,60
asjakohase info kattesaadavus 4,26 | 4,24 4,12 391| 4,10
Oppeasutuse maine 4,34 4,32 4,18 4,08| 3,90
mikrokliima 4,03| 3,81 3,45 3,72 4,00
Uhistunde loomine 4,18 | 4,05 3,88 3,84 4,00
meeskonnatdd rakend. 4,29 | 4,27 4,03 391| 4,10
vordne kohtlemine 4,24 | 4,19 4,03 3,89 4,00
t66 tasustamine 4,34 4,24 3,97 3,73| 3,40
tootingimused 4,66 4,62 4,45 4,16| 4,40
olmetingimused 4,63| 4,65 4,52 4,32| 4,50
té0alane ndustamine 4,32| 4,19 4,15 4,00| 4,30
taiendkoolituse véimalused 4,42 4,32 4,21 3,67 4,50
enesearengu voimalused 4,66| 4,65 4,58 4,19| 4,50
tagasiside t606le 4,26 | 4,24 4,24 4,02| 4,10
minu enda suhtumine t66sse 4,42 | 4,59 4,55 4,35| 4,40
koost60 lastevanematega 4,42 | 4,14 4,21 4,28| 4,10
koostdd kolleegidega 450| 4,38 4,36 4,38| 4,40
koolilimbruse olukord 4,76 | 4,78 4,79 4,75| 4,80
suhted dpilastega 4,47 4,54 4,55 4,38| 4,30
minu markamine meeskonnas 466| 451 4,39 433| 4,40
minu t66 tulemused 4,24 | 4,27 4,18 4,11| 4,10
t60ga rahulolu 454 | 4,46 4,47 4,19| 4,30
koolis jagatakse tunnustust hasti tehtud t66 eest 461| 441 4,33 4,24| 4,20
on olemas kaasaegsed vahendid, et teha oma t66d hasti 4,47 | 4,46 4,18 4,14| 4,30
on olemas 6ppevahendid, et teha oma t66d hasti 466| 451 4,15 3,86| 4,10
to60aja korraldus annab vdimaluse oma aega planeerida 4,71 4,59 4,76
koolis to6tamine vdimaldab mul kasutada oma teadmisi, oskusi
ja vdimeid 4,68 4,70 4,67
olen saanud raakida juhtkonnaga oma soovidest ja
arenguvbimalustest 4,68| 4,57 4,58
meie koolis vahetatakse t00alaseid kogemusi ja teadmisi 429 4,14 4,15
meie kooli tdokollektiivis on avatud 6hkkond 4,00 381 | 3,61 | kiisimust ei
meie kooli té6tajate suhted juhtkonnaga on head 4,16 | 3,92 4,00 esitatud
kooli 6petajate ja lastevanemate suhted on valdavalt head 4,26 4,19 4,15
kooli épilaste ja Opetajate suhted on valdavalt head 424| 4,16 4,03
Opetajate kditumine on &pilastele eeskujuks 4,21| 4,14 3,97
koolis omandatav haridus vbimaldab hasti hakkama saada 4,63| 4,62 4,45
t6dga rahulolu: Mulle meeldib minu t66 4,82| 4,78 4,73
kooli ressursse kasutatakse efektiivselt 4,39| 4,38 4,21

4,42 4,37 4,27 | 4,13 | 4,24
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